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C.V. breve

Laureata a 22 anni con lode in Economia pressoiVéisita di Bari (1992) e diplomata a 23 anni c@ssimo dei voti
in Pianoforte principale presso il ConservatorioPitcinni di Bari (1993), Pamela Palmi & dottoreickerca dal 1997 e
insegnaOrganizzazione delle Imprese di spettacplesso I'Universita del Salento @rganizzazione degli Eventi
culturali presso la L.U.M. di Bari. E’' autrice della monogaaf2010) dal titoloLa Governance dello Spettacolo dal
vivo. Evoluzione manageriale e competitiviiagentrata su alcuni casi nazionali fra cui la Fmidne Petruzzelli di
Bari.

E’ Dottore commercialista dal 1995 e revisore cbiwadal 1999 con proprio studio professionale eriBE’ CTU
presso il Tribunale di Bari, curatore fallimentapepfessionista delegata alle vendite immobiliadomsulente per le
Procure di Bari e Trani.

E’ particolarmente esperta di sistemi di contrafiterno nelle aziende pubbliche. Presidente delétudi Valutazione
della ASL BA (la piu grande d’ltalia) dal 2006. Gexesidente del Nucleo di Valutazione Asl BA4 e pomente del
Nucleo di Valutazione della Asl BAl. Gia componed&d Nucleo di Valutazione della Provincia di Batglla CCIAA

di Lecce e di alcuni comuni. Ricopre la funzionesitidaco effettivo e presidente del collegio deigeri di Societa di
capitali ed enti.

E’ statavisiting reserchepresso le Universita di Barcellona (Esade) e Bailign. Per conto dell'Universita di Bologna
ha svolto ricerca presso gli ee.ll. Comune di Bilwoa, Provincia di Barcellona e presso il Landdlisburgo.

1 ESPERIENZE PROFESSIONALI

consulenza aziendale e fiscale
revisione contabile

collegi sindacali in s.r.l. e s.p.a.
procedure concorsuali, esecutive e ctu.
controllo interno negli enti locali
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in dettaglio

= |[scritta al n. 1075 dell’Albo dei Dottori Commertisdi di Bari, € consulente di soggetti privati elblici.
= Revisore contabile iscritta al n. 74116 dell’ Albei tRevisori Contabili G.U. del 28/09/99 IV seri@ 7.
= Consulente Tecnico del Giudice e Curatore presgdblinale di Bari.

INCARICHI ESPLETATI IN COLLEGI SINDACALLI:

2008 - 2010:Presidente del Collegio Sindacale dell’'lpres #uki Pugliese per le Ricerche Economiche e Sociali
2000 — 2009Sindaco effettivo della MERIDIONALE GRIGLIATI S.R.— Gioia del Colle (Ba)

2001 — 2008Sindaco effettivo della GE.PA. Gestioni Patrimdirsd — Lecce

2001 - 2007Sindaco effettivo della CAM Ventura - Mercedes- Benltalia — Lecce

2003 - 20086 Sindaco effettivo della FEDERCALCIO s.r.l. — seté immobiliare della F.I.G.C. - Roma

2000 - 2004 Sindaco effettivo della SALVATORE VENTURA srl -es.di armamento ferroviario- Lecce

2001 — 2004 Sindaco effettivo della CO.l.M. societa di costomz edili- s.r.l. — Lecce

INCARICHI RICOPERTI NEGLI ENTI LOCALI:

2010-2012Presidente Nucleo di Valutazione ASL di Bari
2008-2009:.Componente Nucleo di valutazione ASL di Bari

2006- 2007 Presidente Nucleo di Valutazione della AUSL BA& §iUSL Bari 4)
2002-2005:Componente Nucleo di Valutazione della AUSL Bari 1

2000 - 2003Componente Nucleo di Valutazione della Provincialii

2000- 2002 Componente Nucleo di Valutazione della CCIAA di tec




1999- 2000Componente del Nucleo di Valutazione del Comundaiopoli (Ba).

2_ DIDATTICA E RICERCA

2009- 2010: Universita del SalentoAffidataria dellinsegnamento di Organizzazionelelemprese di Spettacolo —
Facolta di Beni Culturali — insegnamento annuale.

2009- 2010: LUM: Affidataria dell'insegnamento di Organizzazione ldeyenti culturali — Facolta di Economia —
insegnamento annuale.

2008- 2009 Universita del SalentoAffidataria dellinsegnamento annuale di Orgamizibne delle imprese di
Spettacolo - Facolta di Beni Culturali.

2007- 2008 Universita del SalentcAffidataria dellinsegnamento di Organizzaziorgemdale — contratto ex art. 25
DPR 382/80 - Facolta di Economia.

2006- 2007 Universita del SalentoAffidataria dell'insegnamento di Organizzazioreeamdale — contratto ex art. 25
DPR 382/80 - Facolta di Economia.

2005-2006 Universita del SalentoAffidataria dell'insegnamento annuale di Organizaae Aziendale — Facolta di
Economia.

2004- 2005 Universita del SalentoAffidataria dell'insegnamento annuale di Managenugite Istituzioni culturali —
Facolta di Economia.

2003- 2004 Universita del SalentoAffidataria dell'insegnamento annuale di Managenugite Istituzioni culturali —
Facolta di Economia.

2007-2008 Universita del Salento-ISUFI Affidataria dei moduli in Organizzazione aziendal8trategic management
per master in Management per la valorizzazionepd&imonio culturale e master in Valorizzazione pétatrimonio
culturale.

2008 Universita del Salento:Docente di Organizzazione delle aziende e degli guibblici per master presso la
Facolta di Giurisprudenza in “Management sanitagahaster in “Governo e direzione degli enti Idcali

2006- 2007: Universita di Bologna:Docente di Organizzazione aziendale per Master G&B®BP Universita di
Bologna- sede di Forli

2001- 2003 Universita di BolognaRicercatrice a contratto ex art. 51, c.6 L. 44990rganizzazione Aziendale-
Universita di Bologna. Attivita di ricerca sui camtnenti organizzativi della pubblica amministrazoa il diversity
management nelle riforme di tre paesi europeiialt@®pagna ed Austrig sui sistemi di controllo interno degli enti
locali. In missione presso I'Universita di Salisgar(Institut fir Wirtschaftswissenschaftenwe (ap@D04, luglio 2004)
e gli enti locali Comune di Salisburgo e ProvindiaZell Am See -Salzburg Land (aprile 2004, lugB604); in
missione presso I'Universita ESADE di Barcellonaresso il Comune di Barcellona (gennaio 2003).

1999- 2003 Universita di BolognaCollabora con gli insegnamenti di Organizzazionersdale e di Organizzazione
delle Aziende e Amministrazioni Pubbliche tenuti plaf. Massimo Bianchi- Universita di Bologna- sedi Forli.

2000- 2003 Universita di Torino: Collabora al corso di Organizzazione Aziendalesgpoela S.A.A., Universita di
Torino (sedi di Novara e Biella — cattedra prof.dgiano Bianchi).

3_ PUBBLICAZIONI

= La Governance dello Spettacolo dal vivo. Evoluziarenageriale e competitivita: tre sfide organizeatiBari,
Cacucci, 2010.

= Innovazioni organizzative per I imprenditorialitdi una fondazione lirica: il caso della FondazioRetruzzelli di
Bari, in Sistemi innovativi di gestione dei beni culturdiodelli e prospettive per lo sviluppo del territorfa cura
di De Giorni G.- Natale F, Lecce, Pensa., 2008.



= The organizing change of local institutions for thevelopment of competitiveness. The case of thestop shop
in the district of Ravennan “EAS — Economia, Azienda e Sviluppo”, 2007, n.3.

= Diversita e problematiche organizzative nella gasti dello Sportello Unico. Il caso di alcuni comutglle
province di Forli- Cesena e Raveniia,'Azienda Pubblica”, Maggioli, 2006, n.1.

= La comunicazione e le reti interorganizzative néiiprese culturali: il caso della Fondazione Petzalti, in “Atti
del convegno AIDEA Giovani sul temAspetti evolutivi della comunicazione d’impresaorte e strumenti
innovativi”, Lecce, 24/25 novembre 2005, Universita di Leccd,ibdrrima.

= Information technology e cultura di rete quali stranti del cambiamento organizzativo nella gestide#o
Sportello Unico. Il caso della provincia di Ravenima“Azienditalia”, Ipsoa, 2004, n.12.

= Cultura di rete e cambiamenti organizzativi dellabBlica Amministrazione. Un approccio al managenusila
diversita nelle riforme di tre paesi europei. Itaipagna ed AustridJniversita di Bologna, Rapporto del Progetto
di ricerca e piano di formazione biennale presentdt Consiglio del Dipartimento di Discipline Ecamizo-
Aziendali del 18.10.2000 nell'ambito degli assediniicerca ex art. 51, c.6, L. 449/97, settembré320

= Information Technology and network culture as instents of organizing change in one-stop shop maneage.

The case of Ravenna’s provinc@ntributo al SymposiumLtarning Management and Technology Development

in the Information and Internet Age. The convergeatth of Public and Private OrganizatidnsBologna-Forli,
21-22 novembre 2002.

= Flexibility and diversity in the one- stop- shoheTcases of the municipalities of Ravenna, FaemzhGesena
Contribution to a workshop on public managemenhatinstitute of Economics, University of Salzbut@th and
19" April 2002, Working papers, 2002, n.2.

= Diversita e competitivita nella valorizzazione ditemi locali. Il ruolo degli enti localin Bianchi M. (a cura di),
Enti pubblici e competitivita. L'intervento deglnf pubblici nella valorizzazione della competitividei sistemi
locali. Esperienze nazionali ed internazionditti del Convegno di Forli 23-24 giugno 2000"e€Eena, |l Ponte
Vecchio, 2001, pp.577- 583;

= Compiti collaterali e di supporto del Nucleo di Wt&zione negli enti locali. Quale congruitid, “Azienditalia”,
Ipsoa, maggio 2001, n.5, pp.252-259;

= The management of diversity in public administnatithe european approach “Economic Research”, Pola, vol.
14 n.1 (2001);

= Compiti accessori e di supporto al controllo nelddwp di valutazione negli enti localin Problematiche
organizzative ed esperienze applicative di manatjerazione della Pubblica Amministrazioheda Matteuzzi
Mazzoni (a cura di), Padova, Cedam, vol.lll, 2002;

= Lo sviluppo dei sistemi locali in Cina. Integrazée diversita di retedfORUM P.A., Roma, 11 maggio 2001.

4. ATTIVITA’ COLLATERALI

2008- 2010:Componente commissione nazionale Tutela della Bsafee — Consiglio Nazionale Ordine dei Dottori
Commercialisti - Roma

2004- 2006 Componente Commissione Riforma fiscale Proceduneasuali — Consiglio Nazionale
Dottori Commercialisti — Roma.

2000- 2008 Componente commissione Procedure concorsuali -n®aii Dottori Commercialisti di Bari

2000- 2003 Consigliere Ordine Dottori Commercialisti di Barielegato alla commissione studi
Procedure concorsuali.

1998- 2000:Segretario Commissione Pari Opportunita - Ordieielbttori Commercialisti di Bari.

Lingue parlate e scritte Inglese e spagnolo.

Bari 15/03/2011 Pamela Palmi



